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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Nazwa i adres jednostki kontrolowane;j:

.Swietlica Socjalna z Programem Zajeé Socjoterapeutycznych w Nysie”
ul. Komisji Edukacji Narodowej 1A

48-303 Nysa

Imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe inspektorow:

— Joanna Antosz - inspektor wojewodzki Oddzialu Nadzoru i Kontroli Pomocy
Spotecznej w Wydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia Opolskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Opolu — przewodniczaca zespotu inspektorow,

— Daria Grabowska — inspektor wojewodzki Oddzialu Nadzoru i Kontroli Pomocy
Spotecznej w Wydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

Termin kontroli: 11 i 12 pazdziernika 2018 .

Zakres kontroli:

Realizacja przez placowke wsparcia dziennego zadan wynikajacych z ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, spetnienie
wymagan lokalowych i sanitarnych okreslonych w przepisach wykonawczych do ustawy oraz
zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami.

Ocena skontrolowanej dziatalnosci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych zostata
oparta:
] W wyniku kontroli pozytywnie z nieprawidtowosciami ocenia sie dziatalno$é
Swietlicy Socjalnej z Programem Zaje¢ Socjoterapeutycznych w Nysie w kontrolowanym
zakresie.

W trakcie kontroli wyjaénien udzielata Pani Anna Punicka — Kierownik Swietlicy.

Ustalenia kontroli

W mysél art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U z 2018 r. poz. 998 ze zm.)' Swietlica Socjalna z Programem Zajeé
Socjoterapeutycznych w Nysie jest placéwkg wsparcia dziennego prowadzong przez Gmine
Nysa. Swietlica funkcjonuje od dnia 5 grudnia 2012 r.

1" Nazywana w dalszej czesci wystgpienia pokontrolnego ,ustawa”.
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Placowka dziata w ramach struktury organizacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej
w Nysie co wynika z Uchwaty nr XI1/208/11 Rady Miejskiej w Nysie z dnia 27 pazdziernika
2011 r. oraz statutu O$rodka nadanego Uchwatg Nr XXXVI/553/17 Rady Miejskiej w Nysie
z dnia 6 czerwca 2017 r. i jest zgodne z art. 18. ust. 1 ustawy.

Placéwka posiada regulamin opracowany przez Kierownika Placowki okreslajacy
zadania szczegotowe oraz organizacje dziatania Swietlicy.

Swietlica Socjalna z Programem Zaje¢ Socjoterapeutycznych w Nysie jest placéwka
wsparcia dziennego w rozumieniu przepiséw art. 24 ust. 1 pkt 1 ustawy — to znaczy jest
prowadzona w formie opiekuricze;.

Na zajecia w Swietlicy w ciggu 2017 r. uczeszczato tacznie 57 dzieci, natomiast
w 2018 r. 53 dzieci. W dniu kontroli do $wietlicy uczeszczato 14 wychowankéw. Z Dziennika
Zaje¢ Swietlicy oraz z oswiadczenia Kierownika wynikato, Ze liczba dzieci w jednym czasie
nie przekraczata 30 co jest zgodnie z § 2 ust.2 pkt 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z 13 pazdziernika 2015 r. w sprawie wymagarn lokalowych jakie musi spetniaé¢
placéwka wsparcia dziennego.

Wychowankowie na zajecia uczeszczajg rotacyjnie w zaleznosci od zajeé szkolnych,
stanu zdrowia, sytuacji rodzinnych.
Do kontroli wytypowano dokumentacje 4 sposréd 14 wychowankéw uczeszczajacych

na za zajecia do Swietlicy na dzien kontroli oraz 1 dziecka, ktére uczeszczato do $wietlicy do
dnia 13.08.2018 r.

1. Zapewnianie dzieciom opieki i wychowania, pomocy w nauce, organizacji czasu
wolnego, zabawy i zajeé sportowych oraz rozwoj zainteresowarn.

W mys$l art. 23 ust. 2 ustawy Swietlica prowadzi bezptatne zajecia dla dzieci
i mtodziezy w wieku od 6 do 16 r.z. Do Swietlicy przyjmuje sie wychowankéw, ktorzy sg
uczniami klas zerowych, szkét podstawowych i gimnazjow.

Swietlica w Nysie funkcjonuje przez caly rok, w godzinach dostosowanych do potrzeb
dzieci i rodzicéw, z wyjatkiem urlopéw, Swigt, dni wolnych od pracy, organizowanych
wypoczynkéw letnich i zimowych oraz wykonania niezbednych prac remontowych,
konserwatorskich i porzadkowych. Swietlica jest czynna od poniedziatku do pigtku
w godz. od 10.00 do 18.00. Zajecia dla dzieci odbywajg sie w godzinach popotudniowych,
tji. od 14.00 do 18.00 w ciagu roku szkolhego. W okresie ferii, wakacji oraz dni wolnych od
zajeé dydaktycznych zajecia odbywajg sie w godzinach przedpotudniowych, tj. od 10.00 do
14.00.

Swietlica jest Placéwkg dla dzieci zaniedbanych wychowawczo, pochodzgcych
z rodzin niewydolnych opiekunczo-wychowawczo, majgcych problemy 2z nauks,
sprawiajgcych problemy wychowawcze. Mogg byé w niej prowadzone zajecia dla dzieci
niepetnosprawnych. Dzieci przyjmuje sie na prosbe samych wychowankéw, rodzicéw lub
opiekuna, na wniosek pracownika socjalnego.

Zgodnie z art. 23 ust. 3 ustawy dzieci uczeszczajg na zajecia z wtasnej woli, ale za
zgodg rodzicédw lub opiekunéw prawnych. Rodzice wypetniaja pisemnie druk
0 przyjecie dziecka na poszczegélne zajecia. W aktach dzieci znajdujg sie zgody rodzicéw
na: samodzielny powrdt dzieci do domu, udziat w warsztatach, imprezach odbywajgcych sie
poza terenem Oérodka, udzielenie pierwszej pomocy, przetwarzanie danych osobowych
dziecka, dostep do dokumentacji szkolnej, poddanie kontroli czystosci skory gtowy i wioséw,
skorzystanie z poczestunku na $wietlicy. Rodzice usprawiedliwiajg nieobecno$é dziecka
w Swietlicy. Z dokumentacji wynika, ze w przypadku miesiecznej nieusprawiedliwionej
nieobecnosci dziecka w $wietlicy dziecko moze zosta¢ skreslone z listy uczestnikéw
Swietlicy.

W teczkach dzieci znajdujg sie indywidualne karty zgtoszenia dziecka, ktére zawieraja
dane osobowe dziecka, adres szkoty, nr telefonu do rodzicéw, informacje o szczegodlnych
potrzebach dziecka, informacje o sposobie przyjécia dziecka do swietlicy i powrotu do domu.

Dla dzieci uczeszczajacych do Swietlicy wychowawca prowadzi tzw. Indywidualng
karte pobytu. Karty zawierajg informacje o znaczacych wydarzeniach dla dziecka, w tym
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o postepach w nauce, funkcjonowaniu spotecznym, stanie zdrowia, szczegélnych potrzebach
dziecka oraz ocene aktualnej sytuacji dziecka. Karty uzupetniane sg na biezaco jednak nie
rzadziej niz raz na trzy miesiace.

Ponadto akta zawierajg kontrakty socjalne sporzadzone przez pracownika socjalnego
z rodzicem w zwigzku z mozliwoscia uczestnictwa dziecka w zajeciach organizowanych
w SW|et||cy, w celu niwelowania brakéw w nauce a takze umozliwieniu udziatu dziecka
w zajeciach socjoterapeutycznych, artreterapeutycznych, teatrainych, dydaktycznych
isportowyclj.

W Swietlicy prowadzony jest Dziennik Zaje¢, w ktérym zapisywany jest temat
poszczegdlnych zajeg, liczba osob uczestniczacych oraz podpis osoby prowadzacej zajecia.

Zgodnie z regulaminem organizacyjnym w Swietlicy moze byé powotywany zespét do
spraw okresowej oceny sytuacji dziecka. W sktad zespotu wchodzg Kierownik, pedagog,
psycholog, wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka. W sktad zespotu
mogg wchodzi¢ takze inne osoby, ktére moga dostarczyé wiedzy na temat sytuacji dziecka,
np. pracownik socjalny, asystent rodziny, policjant.

Pracownicy Swietlicy uczestnicza takze w Zespotach Pomocy Dziecku i Rodzinie
powotanych Zarzadzeniem Dyrektora Osrodka Pomocy w Nysie nr 26/2014 z dnia 26
wrzesnia 2014 r. Podczas spotkah z pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny,
pedagogami szkolnymi i kuratorami omawiana jest sytuacja rodzinna dziecka i analiza
stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing.

W Swietlicy psycholog prowadzi zajecia socjoterapeutyczne. Zajecia prowadzone sg
dla catej grupy dzieci przez 2,5 godziny do 3 godzin, 1 raz w tygodniu. Dzieci uczestnicza
W  zajeciach  socjoterapeutycznym  zgodnie  opracowanym przez psychologa
harmonogramem. Zajecia dostosowywane sa do potrzeb wychowankow m.in. w zwiazku ze
zroznicowanym wiekiem dzieci, pici, sytuacji rodzinnych, opinii i diagnoz, réznych godzin
przychodzenia na Swietlice oraz innych obowiazkéw, tj. zadania domowe, nauka.

Z akt poddanych kontroli wynika, ze Placéwka wspélpracuje z rodzicami lub
opiekunami dzieci stosownie do zapisu w art. 23 ust.1 ustawy. Swietlica zapewnia pomoc
i wsparcie psychologiczne dla rodzicéw dzieci uczeszczajacych do Swietlicy bedacych
w trudnej sytuacji rodzinnej. Zajecia profilaktyczne dla rodzicéw prowadzone przez
psychologa odbywaty sie w formie warsztatowej bedgcej potaczeniem mini-wyktadéw,
prezentacji multimedialnych, projektéw filméw, ¢wiczen praktycznych, zajeé integracyjnych,
relaksacyjnych, gier oraz zabaw. W zajeciach mogly uczestniczy¢ dzieci przebywajace na
Swietlicy.

Z badanej dokumentacji wynikato, ze w Swietlicy organizowane byly zajecia
logopedyczne. W 2017 r. zajecia logopedyczne prowadzone byly dla 8 dzieci, 4 godziny
w miesigcu w okresie od kwietnia 2017 r. do listopada 2017 r. z wylgczeniem okresu
wakacyjnego. Zajecia miaty charakter pracy indywidualnej poprzez bezpos$rednie ¢wiczenia
z poszczegolnymi dzieémi. W 2018 r. zajecia logopedyczne prowadzone sg dla 7 dzieci
w okresie od kwietnia 2018 r. do listopada 2018 r. Logopeda pracuje z dzieémi 4 godziny
miesiecznie, z wylgczeniem miesiecy wakacyjnych. Zajecia miaty charakter pracy
indywidualnej.

Zgodnie z art. 24 ust. 2 ustawy Placoéwka zapewnia dziecku opieke i wychowanie,
pomoc w nauce, organizacje czasu wolnego, zabawe i zajecia sportowe oraz rozwdj
zainteresowan.

W Swietlicy realizowane sg zajecia przewidziane w planie pracy. Dzieci codziennie
odrabiajg zadania domowe, majg organizowane zajecia plastyczne, czytelnicze,
socjoterapeutyczne. Ponadto w Swietlicy prowadzone sa zabawy relaksacyjne, muzyczne
i taneczne. Organizowane sg turnieje i zwody szachowe oraz sportowe, np. futbolowe,
badmintonowe, podbijanie piteczki pingpongowej. Dzieci braly takze udziat w zajeciach
sportowych organizowanych przez trenera crossfitu. WWychowankowie korzystajg z wyj$é na
basen, do kina, muzeéw. W Swietlicy organizowane sg réznego rodzaju wycieczki
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turystyczno-rekreacyjne oraz uroczystosci i spotkania, np. Wieczor koled, Zabawa
karnawatowa, Andrzejki czy Pikniki rodzinne.

Z akt poddanych kontroli wynika, ze pracownicy Swietlicy wspétpracujg
z przedstawicielami Biblioteki Pedagogicznej w Nysie, Domu Dziennego Pobytu, Zespotu
Placéwek Specjalnych w Nysie, Zespotu Szkét Ogolnokszta&cqcych Carolinum w Nysie,
poprzez udziat dzieci i organizacje warsztatow pisania bajek, cyklicznych piknikach oraz
konkursach dla dzieci. Wychowawcy pracujacy w Swietlicy wspétpracuja z wychowawcami
i pedagogami szkét, do ktérych uczeszczajg wychowankowie.

Dzieci uczeszczajace do Swietlicy majg zapewniony positek w formie butek, napojow,
jogurtéw, serkéw, bakalii, ciastek zbozowych.

2. Ocena spelniania wymagan lokalowych i sanitarnych lokalu, w ktérym
prowadzona jest Swietlica Socjalna z Programem Zaje¢ Socjoterapeutycznych
w Nysie.

Swietlica usytuowana jest w budynku Osrodka Pomocy Spofecznej w Nysie.
Kierownik Swietlicy przedstawit dokumenty wskazujgce na spetnianie przez lokal wymagan
ochrony przeciwpozarowej, tj. opinie obiekiu w zakresie wymagan przeciwpozarowych
Komendy Powiatowej Parnstwowej Strazy Pozarnej w Nysie z dnia 14.12.2012 r., z ktorej
wynika, ze obiekt spetnia wymagania ochrony przeciwpozarowej.

Zespot inspektoréow przeprowadzit ogledziny pomieszczen, w ktérych miesci sie
Placowka, tj.: sali $wietlicowej, szatni, toalet, pomieszczenia z aneksem kuchennym.

Stosownie do wymogow okreslonych w § 3 pkt 1 lit. a i lit. b rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z 13 pazdziernika 2015 r. w sprawie wymagan lokalowych jakie
musi spelnia¢ placéwka wsparcia dziennego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1630)2, pomieszczenia
przeznaczone na pobyt dzieci majg odpowiednig wysokosé, tj. co najmniej 2,5 metra i sg
dostosowane do potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci dzieci (winda, szerokie drzwi,
brak progéw pomiedzy pomieszczeniami). Niemniej poziom podtogi pomieszczen,
w ktérych funkcjonuje Placowka znajduje sie ponizej poziomu terenu urzadzonego
przy budynku, co jest niezgodne § 3 pkt 1 lit. ¢ rozporzgdzenia.

Zespét inspektorow ustalit, ze wychowankowie korzystajg takze z pomieszczenia
usytuowanego na pietrze budynku Os$rodka Pomocy Spotecznej w Nysie, tj. sali
konferencyjnej, w ktérej odbywajg sie wieksze warsztaty, zakonczenia realizowanych
projektdw. W sali znajduje sie takze zamykany aneks kuchenny wyposazony w kuchenke
mikrofalowa, zmywarke, czajnik.

Inspektorzy stwierdzili, Ze miejsca przeznaczone na pobyt dzieci sg utrzymane
w czystosci i porzgdku, pomieszczenia utrzymane sg w halezytym stanie techniczhym
i sanitarnym oraz sg przeprowadzane ich okresowe remonty i konserwacje. Gniazdka
elektryczne posiadajg odpowiednie zabezpieczenia.

Stwierdzono, ze zgodnie z wymaganiami okreslonymi w § 3 pkt 5 cyt. rozporzadzenia,
W pomieszczeniach:
-~ temperatura wnosita co najmniej 20° C,

— w oknach sg zamontowane rolety, ktére chronia przed nadmiernym
nastonecznieniem,

— okna s3g otwierane,

- jest wentylacja mechaniczna,

— zgodnie z protokotem wykonanych pomiaréw natezenia oswietlenia z dnia
12.11.2016 r. o$wietlenie we wnetrzach jest zgodne z wymaganiami polskiej normy.

2 Nazywanego w dalszej czesci wystgpienia pokontrolnego ,rozporzgdzeniem”.
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Zespot inspektoréw przeprowadzit ogledziny pomieszczen higieniczno-sanitarnych,
z ktorych korzystajg dzieci i personel Placowki. Stwierdzono, ze w 2 toaletach zgodnie
z wymogami okreslonymi w § 3 pkt 3, pkt 4, pkt 6 rozporzadzenia:

— podioga i sciany do wysokos$ci co najmniej 2 m sg wylozone materiatem zmywalnym,
nienasigkliwym i odpornym na dziatanie wilgoci oraz nietoksycznym odpornym na
dziatanie srodkéw dezynfekeyjnych, co umozliwia utrzymanie czystosci w toalecie,

— instalacja elektryczna posiada zabezpieczenie przed dostepem dzieci,

- Jest dostep do biezacej cieptej i zimnej wody,

— s34 miski ustepowe,

- jest wentylacja mechaniczna,

— sg srodki higieny osobistej,

— sg 2 umywalki.

Z informacji Kierownika Placowki wynika, ze sprzet i $rodki do utrzymania czystos$ci
sg przechowywane w miejscu zabezpieczonym przed dostepem dzieci.

Stwierdzono, Ze stosownie do § 3 pkt 8 rozporzgdzenia dzieci przebywajgce
w Swietlicy korzystajg z szatni, gdzie pozostawiajg odziez wierzchnia.

Zespot inspektoréw przeprowadzit réwniez ogledziny wyposazenia lokalu.
Stwierdzono, ze na wyposazenie pomieszczen skiadajg sie szafy, stoliki z krzesetkami,
regaty z pomocami naukowymi, materiatami dydaktycznymi, ksigzkami, grami planszowymi,
zabawkami. W ocenie inspektoréw stan techniczny wyposazenia Swietlicy nie budzi
zastrzezen, co jest zgodne z § 3 pkt 10 niniejszego rozporzadzenia. Zabawki spetniajg
wymagania bezpieczenstwa i higieny oraz posiadajg oznakowanie CE stosownie do zapisu
§ 3 pkt 11 rozporzadzenia. Z oswiadczenia dyrektora Swietlicy wynika, ze wyposazenie
Swietlicy posiada atesty i certyfikaty, kupowane jest wylacznie w certyfikowanych firmach,
co jest zgodnie z wymaganiami § 3 pkt 9 cyt. rozporzadzenia.

W Swietlicy znajdowata sie apteczka, ktéra byta wyposazona w niezbedne $rodki
okreslone w § 3 pkt 12 niniejszego rozporzgdzenia.

3. Kwalifikacje os6b pracujacych z dzieémi w Swietlicy Socjalnej z Programem
Zaje¢ Socjoterapeutycznych w Nysie

Osoby pracujgce z dzieémi w Swietlicy Socjalnej z Programem Zajeé
Socjoterapeutycznych w Nysie posiadaly kwalifikacje wymagane na stanowisku pracy,
zgodnie z art. 26 ust.1 ustawy, {j..

1) kierownik — wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika w specjalnosci
resocjalizacja oraz praca socjalna,
2) wychowawca 1 — wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika w zakresie

pedagogiki opiekunczo-wychowawczej oraz w zakresie prewencji patologii, studia
podyplomowe w zakresie edukacji i rehabilitacji oséb z niepethosprawnoscia
intelektualng,

3) wychowawca 2 — wyksztatcenie wyzsze na kierunku socjologia;

4) wychowawca 3 — wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika w specjalno$ci praca
socjalna,

5) wychowawca 4 — wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika w specjalnosci
resocjalizacja,

6) wychowawca 5 — wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika w specjalno$ci
resocjalizacja z poradnictwem,

7) wychowawca 6 - wyzsze na kierunku pedagogika w specjalnosci resocjalizacja oraz
prewencja patologii spotecznych,

8) logopeda 1 zatrudniony w 2018 r. w ramach projektu pn. ,Prowadzenie dziatalnosci
Swietlic $rodowiskowych dla dzieci i milodziezy 2z rodzin dysfunkeyjnych,
w szczegdlnosci z problemem alkoholowym, w tym doposazenie pomieszczen
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I dozywiania wychowankéw $wietlic - Jedyni i niepowtarzalni - wyksztatcenie wyzsze
na kierunku socjologia, studia podyplomowe logopedyczne | stopien kwalifikacji w
zakresie logopedii ogélnej, studia podyplomowe logopedyczne Il stopieri kwalifikacji
w zakresie neurologopedii oraz w zakresie prewencji patologii, studia podyplomowe
w zakresie edukacji i rehabilitacji 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng,

9) logopeda 2 zatrudniony w 2017 r. w ramach projektu pod ww. nazwag - studia
podyplomowe w zakresie logopedii, studia podyplomowe z logopedii przedszkolnej
i szkolnhej,

10) psycholog, ktéry prowadzi zajecia socjoterapeutyczne — wyksztalcenie wyzsze na
kierunku psychologia.

W takcie kontroli inspektorzy ustalili, ze w Swietlicy korzystano ze wsparcia
wolontariuszy w zakresie pomocy dzieciom w nauce, niemniej w aktach wolontariuszy nie
bylo oswiadczen potwierdzajacych brak skazania prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe, co nie pozwala stwierdzié¢
czy osoby spetniaja warunek okreslony w art. 27 ust. 1 ustawy.

W aktach osobowych 5 wychowawcéw znajdowaly sie oSwiadczenia, ze nie sg i nie
byli pozbawieni witadzy rodzicielskiej ani nie byta im ona zawieszona ani ograniczona, nie sg
obciazeni obowigzkiem alimentacyjnym oraz nie byli skazani prawomocnym wyrokiem sadu
za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe, co potwierdza spelmeme
wymagan okreslonych w art. 26 ust. 2 niniejszej ustawy.

Ustalono, ze na dzien kontroli Kierownik Swietlicy i jeden z wychowawcow nie
przediozyli oswiadczen, z ktérych wynikatoby, ze sg osobami spethiajgcymi wymagania
okreslone w art. 26 ust. 2 pkt 3 ustawy. Psycholog nie zlozyt o§wiadczenia potwierdzajgcego
brak skazania prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe co nie pozwalato stwierdzi¢ czy spetnia wymaganie okreslone w art. 26 ust.2 pkt 3
ustawy. W dniu 12.10.2018 r. ww. osoby ztozyly pisemne oswiadczenia, ktore stwierdzaja, ze
spetniajg one kryteria okreslone w wyzej przywotanych przepisach uprawniajacych ich do
pracy z dzie¢mi w Placéwce.

Zespot inspektoréw ustalit, ze w aktach 2 logopeddéw brak jest osw1adczen
potwierdzajacych, ze nie sg i nie byli pozbawieni wladzy rodzicielskiej ani nie byla im
ona zawieszona ani ograniczona oraz ze nie sg oni obcigzeni obowigzkiem
alimentacyjnym co nie pozwala stwierdzi¢ czy spetniajg warunki okreslone w art. 26 ust. 2
pkt 1 i 2 ustawy.

W Swietlicy pod opieka jednego wychowawcy zgodnie z art. 28 ust. 2 ustawy nie
przebywa wiecej niz 15 dzieci.

VIl. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych uchybien lub nieprawidlowosci oraz
wskazanie os6b odpowiedzialnych za ich powstanie.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci:

1) poziom podtogi pomieszczen, w ktorych funkcjonuje Placéwka znajduje sie ponizej
poziomu terenu urzadzonego przy budynku, co jest niezgodne § 3 pkt 1 lit. ¢
rozporzadzenia,

2) brak dokumentacji potwierdzajacej okolicznosci, o ktérych mowa w art. 26 ust. 2 pkt 1
i 2 ustawy, tj. czy osoba pracujaca w placéwce wsparcia dziennego: nie jest i nie byta
pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz ze wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona
ani ograniczona; wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki
obowigzek w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,

3) brak dokumentaciji potwierdzajgcej okolicznosci ktérych mowa w art. 27 ust. 1 ustawy
w stosunku do wolontariuszy.

Przyczyna stwierdzonych w trakcie kontroli nieprawidtowosci byto nieprzestrzeganie
zapisow ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
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Wspdipraca z osobami, ktére nie miaty potwierdzonych okolicznosci o braku skazania
prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
moze skutkowaé zagrozeniem bezpieczenstwa dzieci przebywajacych w Swietlicy.

Uwagi i wnioski.

W wyniku kontroli stwierdzono, ze:

1) Swietlica Socjalna z Programem Zaje¢ Socjoterapeutycznych w Nysie jest placéwka
wsparcia dziennego prowadzong w formie opiekuriczej,

2) Swietlica jest Placéwka dla dzieci zaniedbanych wychowawczo, pochodzacych
z rodzin niewydolnych opiekuficzo-wychowawczo, majacych problemy z nauka,
sprawiajgcych problemy wychowawcze,

3) w Swietlicy realizowane s3 zajecia przewidziane w planie pracy Swietlicy,

4) Swietlica zapewniania dzieciom opieke i wychowanie, pomoc w nauce, organizacje
czasu wolnego, zabawy i zajecia sportowe oraz rozw6j zainteresowar,

5) pracownicy Swietlicy wspoélpracuja z rodzicami dzieci, wychowawcami
i pedagogami szkét, do ktorych uczeszczajg wychowankowie,

6) dzieci uczeszczajace do Swietlicy maja zapewmony positek,

7) Swietlica spetnia warunki ochrony przeciwpozarowej okreslone w § 2 rozporzgdzenia,

8) wyposazenie Placéwki spetnia wymagania sanitarne okreslone w § 3 pkt 1 lit. a, lit. b,
oraz w § 3 pkt. 2-6 rozporzadzenia,

9) Placéwka nie spetiania warunkéw, okreslonych w § 3 pkt 1 lit. ¢ rozporzadzenia,
w my$l ktérego poziom podtogi lokalu, w ktorym funkcjonuje placéwka wsparcia
dziennego znajduje sie co najmniej na poziomie terenu urzadzonego przy budynku,

10) w Swietlicy jest zapewnione miejsce do przechowania sprzetu i érodkéw utrzymania
czystoéci, zabezpieczone przed dostepem dzieci zgodnie z § 7 rozporzadzenia,

11) dzieci przebywajgce w Swietlicy korzystajg z szatni, gdzie pozostawiajg odziez
wierzchnig stosownie do § 3 pkt 8 rozporzadzenia,

12) wyposazenie lokalu posiada atesty i certyfikaty zgodnie z § 9 rozporzadzenia,

13) stan techniczny wyposazenia i sprzetu Swietlicy jest nalezyty, stosownie do § 3 pkt
10 rozporzadzenia,

14) zabawki spetniajg wymagania bezpieczenstwa i higieny oraz posiadajg oznakowania
CE zgodnie z § 11 rozporzadzenia,

15)w Swietlicy znajdowata sie apteczka, ktéra byla wyposazona w niezbedne $rodki
okreslone w § 3 pkt 12 rozporzadzenia,

16) osoby pracujgce z dzieémi posiadajg kwalifikacje okreslone w art. 26 ust.1,2 ustawy,
natomiast w dokumentaciji 2 spoéréd 10 oséb pracujgcych z dzieémi, nie znajduje sie
potwierdzenie okolicznosci, o ktérych mowa w art. 26 ust. 2 pkt 1,2 ustawy,

17)w aktach wolontariuszy nie bylo oswiadczen potwierdzajacych brak skazania
prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe co nie pozwala stwierdzi¢ czy osoby spetniajg warunek okreslony w art. 27
ust. 1 ustawy.

VIIl. Zalecenia pokontrolne.

Z uwagi na stwierdzona nieprawidtowo$é, stosownie do art. 197d ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zalecam:

1) uzupelnienie dokumentacji potwierdzajacej okolicznosci, o ktérych mowa w art.
26 ust. 2 pkt 1,2 ustawy, tj. czy osoba pracujaca z dzieémi w placowce
wsparcia dziennego: nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz ze
wladza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona; wypetniania
obowiazek alimentacyjny w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku do tej
osoby wynika z tytutu egzekucyjnego,
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2) angazowanie do pracy z dzieémi w placéwce wsparcia dziennego osoby
spelniajace warunki okreslone w art. 26 ust. 2 ustawy,

3) korzystanie ze wsparcia wolontariuszy w zakresie pomocy dzieciom w nauce
oraz wykonywania innych czynnosci zwigzanych z realizacjg zadan Placowki po
potwierdzeniu okolicznosci o braku skazania prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe zgodnie z art. 27
ust. 1 niniejszej ustawy,

4) prowadzenie Swietlicy Socjalnej z Programem Zajeé¢ Socjoterapeutycznych

w Nysie w pomieszczeniach spetniajacych warunki okreslone w § 3 pkt 1 lit. ¢
rozporzadzenia.

POUCZENIE

Stosownie do § 14 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
21 sierpnia 2015 r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru
legitymaciji uprawniajacej do przeprowadzania kontroli, zastrzezenia do wystgpienia
pokontrolnego, w tym: wystgpienia niezawierajgcego zalecen pokontrolnych, sktada sie na
zasadach okreSlonych w art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, w mysl ktérego kontrolowana jednostka moze, w terminie 7 dni
od dnia otrzymania zaleceri pokontrolnych, zglosi¢ do nich zastrzezenia. Umotywowane
zastrzezenia zgtasza sie na piSmie do Wojewady Opolskiego.

Ponadto na podstawie art. 186 pkt 3a ustawy, prosze o przestanie informacji
o0 sposobie realizacji zalecen pokontrolnych w terminie 30 dni od daty otrzymania
wystgpienia pokontrolnego do Wydzialu Polityki Spotecznej i Zdrowia Opolskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Opolu.

Inspektor Wojewddzki
Z up. Wojewody Opolskiego

a A .
Seamorsiase Mieczystaw Wojtaszek

Dyrektor Wydziatu
Polityki Spotecznej i Zdrowia
Inspektor Wojewoddzki

Daria Grabowska

(pieczatki imienne i podpisy kontrolujgcych) (pieczatka imienna kierownika komorki
ds. kontroli/ osoby upowaznionej)

Do wiadomosci:

Pan Kordian Kolbiarz
Burmistrz Nysy

ul. Kolejowa 15
48-300 Nysa
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